[bookmark: _GoBack]本時の学習指導
(1) 本時の目標
①相手の立場を考えた情報発信ができるようになる（自分事として考えて行動できる）
②	情報発信には相手の許諾が必要であることを理解する（トラブルの一番（最初？）の原因）
(2) 本時の展開
	時間
	教師の活動
	生徒の活動
	指導上の留意点
	評価の観点

	導入
10分
	・あいさつをする
・役割分担を指示する
・本時の目標
1 相手の立場を考えた情報発信ができるようになる
2 情報発信には相手の許諾が必要であることを理解する



・ゲームの説明をする
	・号令、あいさつをする
・役割分担を決める
・目標を確認する



・ゲームの説明を聞く
	


	



	2分




2分



3分




3分






15分




5分
	・イベント①をスクリーンに提示する
Ａ子が学校を休みがちになる



・イベント②をスクリーンに提示するＢ子が部活を辞める



・イベント③をスクリーンに提示する部活を辞めた理由を「Ａ子のせい」と周囲に漏らしている




・イベント④をスクリーンに提示するＡ子をグループLINEから退会させる




・グループで考えたシナリオの発表を指示する
・ワークシートを配布し、シナリオを公開・説明する
・①予防策②影響③対応策について記入を指示する

・発表グループを指示する
	・Ａ子が休んだ理由についてグループで考える



・Ｂ子が部活を辞めた理由を考える


・Ａ子の気持ちとＢ子の気持ちを考える



・Ａ子の気持ちとＢ子の気持ちを考える
・これからどのようになっていくか考える

・グループで考えたシナリオを発表する
・シナリオを確認し、説明を聞く
・①予防策②影響③対応策をグループで話し合い、記入する
・発表をする
	・意見が出ない場合は考えるヒントを与える（何をされた？何があった？いつ起きた？どのタイミング？・どんな気持ち？）














・シナリオはあくまでも教師側で想定したものであることを伝える

	

	まとめ
10分
	・自己評価と振り返りを指示する
・あいさつをする
	・Formsで自己評価と振り返りを行う
・号令、あいさつをする
	
	



現実問題でありそう！！ということを想定してほしい。





ルーブリック評価表（案）
[image: ]

Formsなら・・・
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