
学級活動指導案(２) 

令和○年○○月○○日(○) ○校時 

指導者：○年○組 ○○ ○○      

男子○○名 女子○○名 計○○名  

1. 題材名 「学級の友だちのいいところを見つけよう(SGE)」 

2. ねらい  

 ・学級の友だちのよさを見つけ、いろいろなよさをもっている友だちがいることを知る。【他者理解】 

 ・肯定的なメッセージを交換することで、自他を認め、温かな人間関係をつくる。【自己・他者理解】 

3. 本時の展開 

過

程 

学習活動 ○主な発問 

・予想される児童の反応 

※指導上の留意点 

☆評価につながる見取り 

導 

入 

８ 

分 

１．これまでの学習や成長をふり返る。 

 

２．11 月の学級ふり返りアンケートの

結果を見て、気づいたことや落ち込み

が見られる項目について話し合う。 

【さぐる】 

○最近みんなが仲よく、発表も上手に

なった感じがして、先生はすごくうれし

いです。リフレーミングでは・・・ 

○11月のアンケートの結果です。 

見方は・・・ 結果は・・・ 

・最後まで～が一番良い 

・友だちから認められる～が低い 

○どうすれば、いいかな？ 

※これまでの学習や努力したこと

などをふり返り、自分や学級が成

長したことに気づくようにする。 

※11 月のアンケートの結果を知

らせ、学級についての意識を高め

る。 

※スライドや図を掲示し、分かりや

すいよう説明する。 

 

 

 

 

 

展 

 

開 

 

 

30 

分 

 

３．めあての確認をする。    

 

 

４．いいところ探しをする。 【見つける】 

①ワークシートのテーマに合う班の

友だちの名前を書く。  

②班の友だちに、気持ちをこめてテ

ーマのシートをプレゼントする。 

③ワークシートのテーマに合う全体

の友だちの名前を書く。    

④全体の友だちに、気持ちをこめて

テーマのシートをプレゼントする。    

 

５．「いいところ探し」をして、感じたこ

と・気づいたことをふり返りシートに書

き、発表し合う。 

（班→全体で発表する。） 

 

 

 

○今日は、「いいところ探し」をします。

友だちのよいところ探しのルール

は・・・ やり方は・・・ 

○シートをプレゼントする人は、理由も

伝えましょう。もらった人は「ありがと

う」と気持ちを伝えるようにしましょう。 

・そうじがていねいな人と言えば△△

さんです。理由は～だからです。ありが

とう。 

・□□さん、ありがとう。 

○友だちが書いてくれたのを読んで、

感じたことや気づいたことをふり返り

シートの１に書きましょう。 

 

 

 

※ルールとやり方を書いた図を提

示し、確認できるようにする。 

☆友だちのよさを見つけ、ワーク

シートのテーマに書くことができ

る。 

※全体で行う場合、同じ友だちは

書かないよう、また人数の偏りが

ないよう声かけする。 

※テーマに合う友だちが書きにく

い場合は、相談してよい。書けない

時は、空欄でもよいことを伝える。 

※教師も余分のシートを用意し、

プレゼントの少ない児童等に対応

できるようにする。 

ま 

と 

め 

７ 

分 

６．授業をふり返り、自分の今後のめあ

てをもつ。                【決める】 

(記入→全体で発表する。) 

○落込みを伸ばすために、自分が 

がんばってみたいことは、何ですか？ 

○みんなには、たくさんよさがあり、学

級では、そのよさを生かして活動して

います。これからも、先生もみんなも一

緒にいい学級を作っていきましょう！ 

☆認め合う(助け合う)学級につい

て考え、自分の考えを書くことが

できる。 

※みんなが学級に願いを持って

いることを確かめ、ほめる。 

※これからいいところ探しの取り

組みを続けていくことを伝える。 

学級の友だちのいいところ（キラリ）を見つけよう！ 



4.評価 

 ・友だちのよさを見つけて、ワークシートのテーマに書くことができたか。【知識及び技能：観察、ふり返りシート】 

 ・ふり返りシートに助け合う学級について考え、自分の考えを書くことができたか。【学びに向かう力：人間性等観察、ふり返りシート】 

 

5.準備資料 

・ワークシート(児童用)  ・ふり返りシート(児童用)  ・探検バック(児童用) 

・学級目標ふり返りアンケートの結果(掲示用)  ・ルール(掲示用)  ・やり方(掲示用)  ・電子黒板 

 

６．板書計画 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

〈きらりボードの進め方〉 ※１週間単位で行う。 

 ①休み時間や帰りの会等の時間に、教室に置いてある「きらりカード」を使って、気づいた友だちのよいところ

を書く。 

 ②学級に設置している友だちのポストに、「きらりカード」を入れる。 

 ③ポストに入った「きらりカード」を担任が回収し、ふざけ半分やなれ合いにならないように内容をチェックする。 

 ④「きらりボード」に貼りきれないくらいいっぱいになったら、楽しいイベントを行う。 

 ⑤どんなイベントにするか、レク係（or学級会）を中心に話し合う。 

 

〈きらりボードの注意点〉 

 ・友だちから何かしてもらって、うれしかったことや助かったと思うことを書く。 

 ・友だちが学級や学校のために何かをしていること、いいな・すごいなと思ったことを書く。 

 ・「きらり」をした友だちの名前、自分の名前をしっかり書く。 

 ・帰りの会では、「今日のきらり」を発表する(2分)。「きらりカード」に書いた内容でもよい。 

 

 

 

 

 



いいところ探しをしよう ワークシート 

 

               年   組   番 名前（               ） 

 

 

 

 

☆学級のみんなといっしょに生活してきて、友だちのいいところをたくさん発見することができまし

た。そのことを本人に教えてあげようと思います。初めてやる活動なので、次のこと守りましょう。 

 

 

 

 

 

☆学級の中にはいろいろな友だちがいます。次のテーマで、思いうかべる人はだれですか？友だちの名前と 

理由をシールに書きましょう。 

 

☆友だちからもらったシートをはりましょう。    ※お気に入りのシールは、名ふだのうらにはっていいよ！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

めあて 

ルール 

①先生の話をよく聞こう。 

②前向きな言葉で書いたり、話したりしよう。 

③ふざけないようにしよう。 

やり方 

①シートのテーマに合う班の友だちの名前を書こう。 

②理由と書いた自分の名前をしっかり書こう。 

③プレゼントする時は、相手をよく見て伝えよう。 



ふり返りシート 
 

               年   組   番 名前（               ） 

１．友だちのいいところを書いている時、また友だちが書いてくれたシートを読んで、

感じたいこと・気づいたことを書きましょう。 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

２.今日の学習の感想を書きましょう。  ※今日の学習でわかったこと 、今までの自分 、これからがんばること。 

 

 

 

 

 

 
 

３．今日の学習をふり返りましょう。  ※○を書きましょう。 

ふ り 返 り とても 

そう思う 

少し 

そう思う 

あまり 

思わない 

まったく 

思わない 

①楽しく活動することができましたか。 

 

    

②友だちのいいところを見つけることができました

か。 

    

③友だちのことを考えた（しずかちゃんのような） 

話し方ができましたか。 

    

④友だちからいいところを教えてもらって、友だちに

対して親しみがもてましたか。 

    

⑤今日の学習は、これから友だちと仲よくするため

に役に立つと思いますか。 

    

一言感想 

 

 

 
 

                                                                           

                                                                                  

                                                                               

                                                                                  

                                                                                    

                                                                              

                                                                       

                                                                               

                                                                                            

                                                                                             

                                                                                



 

【導入】 

○最近みんなが仲よく、発表も上手になった感じがして、先生はすごくうれしいです。リフレーミングでは、ゆうりさんが「今日の学

習でわかったことは、リフレーミングはすごいと思いました。これからは、人を言葉ではげましたいです。」とありました。 

道徳では、きょうすけさんが「友だち関係で大事なことは、友だちを信じること！」とありました。このようにして、４の３みんなで、い

い学級をつくっていきましょう! 

○ここで、11月の学級ふり返りアンケートの結果を紹介したいと思います。電子黒板を見て下さい。 

見方は、よりよい学級になりたい５つの目標を、五角形で表しています五角形が大きいほどよいということになります。 

今の４の３は、どれに当てはまると思いますか？ ３０点の人、５０点の人 → 挙手 

結果は、こうです。 何か、この結果から、気づいたことはありませんか？ 

・最後まで～が一番良い         → どうして、よい結果になったと思う？  → スポレクを成功させたから・・・ 

・友だちから認められる～が低い → どうして、落ちこんでいると思う？    → 助け合ってないから・・・ 

○みなさん、どうすれば、お互いもっと認め合う学級になるかな？         → いいところ探しをする！！ 

○そうですね。今日のめあてを確認します。 

○今日は、「いいところ探し」という活動をします。友だちのよいところ探しのルールは・・・ やり方は・・・ 

  ※ワークシート配布する。 

①班の人に書きましょう。    → 空欄のテーマは、友だちよいところに合わせて書いてもいいです。 

②班の友だちにプレゼントをしましょう。シールは、探検バックにはってあげましょう。シートをプレゼントする人は、理由も伝えま

しょう。もらった人は「ありがとう」と気持ちを伝えるようにしましょう。あげる人は、て「いねいな人と言えば△△さんです。理由

は～だからです。ありがとう。」と言いますもらう人は、「□□さん、ありがとう。」と相手をよく見て言います。しずかちゃんのよう

な言い方だとすばらしいですね。 

③次は、全員に書きましょう。 →  プレゼントをしましょう。その時には、探検バックにはってあげましょう。 

④よいところ探しをして、友だちが書いてくれたのを読んで、感じたことや気づいたことをふり返りシートの１に書きましょう。 

とてもよい感想ですね。 

○落ちこんでいる「認め合う」を伸ばすために、自分ががんばってみたいことは、何ですか？ ふり返りシートの２に書きましょう。 

 発表できる人は、いませんか？ 

○みんなには、たくさんよさがあり、学級では、そのよさを生かして活動しています。これからも、先生もみんなも一緒にいい４の３

を作っていきましょう！ 

 

歌やダンスが上手な人 

 

さん 

理由は              です。     より 

そうじがていねいな人 

 

さん 

理由は              です。     より 

絵が上手な人 

 

さん 

理由は              です。     より 

体育が上手な人 

 

さん 

理由は              です。     より 

明るい人 

 

さん 

理由は              です。     より 

やさしい人 

 

さん 

理由は              です。     より 

文字がていねいな人 

 

さん 

理由は              です。     より 

漢字や計算が上手人 

 

さん 

理由は              です。     より 

たよりになる人 

 

さん 

理由は              です。     より 



 

 

 

 

 


